COMUNE DI SCALETTA ZANCLEA
CITTA’ METROPOLITANA DI MESSINA

VERBALE N. 2 DEL 20.12.2022

OGGETTO: CONFERIMENTO DI UN INCARICO DI COLLABORAZIONE ESTERNA AUTONOMA AD ALTO
CONTENUTO DI PROFESSIONALITA’, Al SENSI DELL'ART. 7 COMMI 6 E 6 BIS D.LGS. 165/01 ES.M.I. -
PROFILO TECNICO MIDDLE - VALUTAZIONE TITOLI - INDICAZIONE CRITERI GENERALI PER LO
SVOLGIMENTO DEL COLLOQUIO. CONFERMA DATA COLLOQUIO. i

L'anno 2022 il giormo 20 del mese di DICEMBRE alle ore 9.00 e segg., nell'ufficio del Segretario Comunale, si
e riunita la Commissione giudicatrice nominata con determina sindacale n. 45 del 09.12.2022, cosi composta:

- Dott.ssa Minissale Giuseppina, Segretario comunale di questo Ente, in qualita di Presidente;

- Arch. Crisafulli Claudio in qualita di componente esterno — esperto degli ambiti di gestione dell'incarico da
ricoprire;

- Ing. Fama Carmelo, dipendente del Comune di Messina, in qualita di componente estermo- esperto degli
ambiti di gestione dell'incarico da ricoprire:
Istruttore Pasqgualino italiano, cat. C, segretario verbalizzante.

La Commissione giudicatrice da atto che la domanda pervenuta per il profilo de quo & n. 1 - Ing. Basilio Di
Natale (domanda prot.n. 7472 del 16.11.2022).

Vengono pertanto valutati i fitoli del suddetto candidato, come risulta dalla sequente tabella:

CANDIDATO | Diploma | Dottorato, Docenze | Formazione | Esperienze | Valutazione | TOTALE
dilaurea | master, altd corsi professionale | professionali | .
| di | Curricuim | PUNTEGGIO
| specializzazions
post laurea
| Basiio  Di 1 ' 1 3 25 20 (10 privato 27 54,50
Natals ! | e 10 pubblico)

La Commissione conferma la data di svolgimento del colloquio per il giorno 27.12.2022 alle ore 10.00 e
segg. (seduta pubblica) nei locali della sede municipale (presso I'ufficio del Segretario Comunale).

Si precisa che il colloquio individuale & teso a valutare le competenze ed esperienze dichiarate nel
curriculum vitae, nonché I'attitudine del candidato in relazione all'oggetto dellincarico ed in particolare, come




previsto dall'avviso pubblico, della specifica conoscenza in materia afferente la posizione da ricoprire e temi
pitt generali, quali, a titolo esemplificativo e non esaustivo:

- Normativa disciplinante il codice dei contratti:
- PNRR; '

- Conoscenza dei principali sistemi informatici e applicazioni software attinenti all'area tecnica, utilizzo Cad.
E' prevista per il colloquio I'assegnazione di un punteggio massimo di 30 punti.

A questo punto il Presidente onera il Segretario della Commissione a provvedere alla comunicazione al
candidato dell'esito della valutazione dei titoli, sia attraverso pec sia tramite la pubblicazione di avviso sul sito

istituzionale del Comune, all'Albo Pretorio on line del Comune e nella sezione Amministrazione Trasparente
“Sottosezione Bandi di concorso”,

Il presente verbale quale atto istruttorio della Commissione giudicatrice verra pubblicato sul sito istituzionale
del Comune, all'albo pretorio on line del Comune ed in Amministrazione Trasparente alla voce "Bandi di
concorso” ed avra valore espresso di notifica al partecipante alla selezione pubblica.

La Commissione si aggiona al giorno 27 dicembre 2022, giomno dello svolgimento del colloquio, alle ore 9.00
al fine di predisporre n. 3 buste all'interno delle quali saranno contenuti n. 3 quesiti e sulle quali sara effetiuata
I'estrazione a sorte.

La seduta si conclude alle ore 11.15.

Letto, confermato e sottoscritto.

Il Presidente — Dott.ssa Minissale Giuseppina M. C?JL-LL ﬁb:‘«'”ﬁ by
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